Komisja Stopni Instruktorskich

Hufca Łódź - Bałuty „Promienistych”


Program próby na stopień podharcmistrza/podharcmistrzyni
(załącznik nr 2 do Zasad działania Hufcowej KSI)

imię i nazwisko kandydata: ...................................., stopień ..........., funkcja: ......................

imię i nazwisko opiekuna: ......................................, stopień ..........., funkcja: .....................

data rozpoczęcia próby: .........................................

planowany termin realizacji próby: ............................................

Część pierwsza – ROZWÓJ INDYWIDUALNY

Odbycie indywidualnej próby podharcmistrzowskiej uwzględniającej rozwój intelektualny, duchowy, społeczny, emocjonalny i fizyczny, przy zachowaniu właściwych proporcji w wypełnianiu obowiązków wynikających z przynależności do różnych grup społecznych (rodzina, szkoła, drużyna, środowisko zawodowe) - do uzgodnienia z opiekunem próby.
	W sferze:
	Stawiam sobie następujące cele:
	Cele osiągnę poprzez:
	Terminy realizacji zadań:
	Wykonałam/łem

(podpis kandydata
i opiekuna)

	intelektualnej
	
	
	
	

	duchowej
	
	
	
	

	społecznej
	
	
	
	

	emocjonalnej
	
	
	
	

	fizycznej
	
	
	
	


CZĘŚĆ  DRUGA – W HARCERSKIM ŚRODOWISKU DZIAŁANIA

	Opracuję w oparciu o moje doświadczenia, wiedzę
i przeczytane lektury materiał programowy lub metodyczny. Upowszechnię go w moim środowisku działania. Jaki materiał opracuję?
	Do kiedy?
	Wykonałam/łem

(podpis kandydata)

	
	
	


	
	Jak to zrobię? Do kiedy?
	Wykonałam/łem

(data i podpis kandydata)

	Przygotuję się do pełnienia roli opiekuna próby na stopnie instruktorskie.
	
	

	Pozyskam sojuszników do działalności harcerskiej.
	
	

	Pozyskam środki finansowe na zaplanowane działania harcerskie.
	
	


CZĘŚĆ  TRZECIA – ORGANIZACJA IMPREZY
Kierowanie organizacją imprezy Namiestnictw lub Komendy Hufca – do uzgodnienia z właściwym Namiestnikiem lub członkiem Komendy Hufca do spraw programowych (uzgodnienie musi być potwierdzone podpisem)
	Rodzaj imprezy
i termin
	Potwierdzenie uzgodnienia imprezy 

(data i podpis namiestnika lub członka Komendy)

	Opinia osoby uprawnionej 
(po organizacji imprezy)


	Potwierdzenie realizacji zadania

Data i podpis 

członka Komendy


	
	
	Załącznik do sprawozdania
	


CZĘŚĆ  CZWARTA

Część teoretyczna zmierzająca do pogłębienia wiedzy kandydata niezbędnej do pełnienia funkcji instruktorskiej (tj. szczepowego, instruktora hufca, namiestnictw, kwatermistrzostwa), do kierowania zespołami instruktorskimi oraz do pełnienia funkcji komendanta samodzielnego obozu lub zimowiska.

	Wymagania
	Potwierdzenie (podpis i data)

	Pozytywne zaliczenie
kursu podharcmistrzowskiego

(nazwa kursu, organizator, termin, numer dyplomu)
	

	Udział w min. 2 wybranych formach kształceniowych (kursach, konferencjach, warsztatach).
	

	Orientacja w historii i aktualnej sytuacji harcerstwa. (zaliczenie u dh. P. Jabłońskiej)
Korzystanie z harcerskiej literatury i mediów. 
Zapoznanie się z 3 książkami harcerskimi.
	

	Stosowanie metody harcerskiej w pracy 
z instruktorami. Świadome stosowanie systemu pracy z kadrą.
	

	Wykazanie się znajomością zasad prowadzenia obozu harcerskiego zgodnie 
z przepisami finansowymi 
i organizacyjnymi.
(zaliczenie u dh. I. Maciaszczyk lub praktyka 
w prowadzeniu samodzielnego obozu )
	

	Znajomość instrukcji finansowo-gospodarczej ZHP na poziomie hufca.

(zaliczenie u dh. I Maciaszczyk)
	


CZĘŚĆ  PIĄTA

Otrzymanie pozytywnej opinii przełożonego o pełnieniu funkcji komendanta podobozu lub w kadrze zgrupowania podczas HAL lub HAZ. Pełnienie funkcji w ramach HAL, HAZ innego hufca, chorągwi itp. nie uwzględnia się.

	Forma HAL / HAZ 
i data pełnienia
	Opinia przełożonego 
(komendanta jednostki organizacyjnej HAL lub HAZ)

Posiada wiedzę i umiejętności odpowiadające kierownikom wypoczynku.
	Potwierdzenie
(podpis i data)

	
	Załącznik do sprawozdania
	

	
	
	


CZĘŚĆ SZÓSTA

Prowadzenie zajęć szkoleniowych dla harcerzy lub instruktorów hufca. 
	Forma szkolenia 
i termin
	Potwierdzenie uzgodnienia formy szkolenia
(data i podpis szefa ZKK lub członka Komendy)

	Opinia przełożonego
(komendanta kursu, przewodniczącego Zespołu Kadry Kształcącej)
	Potwierdzenie realizacji zadania

Data i podpis 

członka Komendy


	
	
	Załącznik do sprawozdania
	


	............................................
	
	............................................
	
	.................................................

	(podpis kandydata)

	
	(podpis opiekuna)
	
	(podpis Przewodniczącego KSI)


Aktualizacja 01. 2021
